Die Wahl der Rechtsform

Allgemeine Rahmenbedingungen

Das Handels- und Gesellschaftsrecht gibt den Unternehmern die zur Verfiigung stehenden Un-
ternehmensformen (Rechtsformen) gesetzlich vor. Es ist nicht moglich, eine neue Rechtsform
zu erfinden und diese am Markt einzufiihren. Die gesetzlich vorgegebenen Grundstrukturen
kdnnen jedoch teilweise geandert und dadurch den individuellen Bedirfnissen angepasst wer-
den.

Auf den folgenden Seiten werden die charakteristischen Merkmale verschiedener gesetzlicher
Organisationsformen im Uberblick dargestellt.

Letztendlich sollten Sie im Einzelfall mit einem Berater abklaren, welche Rechtsform fir Ihr
Unternehmen die richtige ist.

Eine Besonderheit des deutschen Unternehmensrechts ist die Unterscheidung zwischen
"Kleingewerbe" und "kaufmannischem Betrieb". Diese Unterscheidung spielt nur bei den Per-

sonenunternehmen eine Rolle und nicht bei den juristischen Personen.

Kaufmannische Unternehmen miissen im Handelsregister eingetragen werden. Auf ihre Ge-
schafte findet grundsatzlich das Handelsgesetzbuch (HGB) Anwendung.

Nicht kaufmannische Unternehmen kénnen sich freiwillig in das Handelsregister eintragen las-
sen und werden dann wie Kaufleute behandelt. Machen sie von dieser Moglichkeit keinen
Gebrauch, sind sie in ihren Rechtsgeschaften grundsatzlich dem Biirgerlichen Gesetzbuch
(BGB) und nicht dem HGB unterstellt.

Die Frage, ob ein Unternehmen kaufmannischer Natur ist, richtet sich danach, ob der Ge-
schéaftsbetrieb nach Art und Umfang eine kaufmannische Einrichtung erfordert

(§ 1 HGB). MalRgebliche Kriterien sind in erster Linie der Umsatz, die Zahl der Beschaftigten,
die Hohe des Betriebsvermogens, das Kreditvolumen sowie die Zahl der Standorte bzw. Nie-
derlassungen. Umsatze von mehr als 250.000 Euro sprechen in der Regel dafiir, dass der klein-
gewerbliche Rahmen lberschritten ist.

Ein kleingewerbliches Unternehmen kann von einer Einzelperson als Kleingewerbetreibender
oder von einer Gesellschaft biirgerlichen Rechts in Form einer BGB-Gesellschaft (GbR) betrie-
ben werden. Kaufmannische Personenunternehmen sind der Einzelkaufmann (e.K. = e.Kfm.)
bzw. die Einzelkauffrau (e.K. = e.Kfr.), die offene Handelsgesellschaft (oHG), die



Kommanditgesellschaft (KG) und die beschrankt haftende Personengesellschaft (GmbH & Co.
KG, GmbH & Co. oHG).

Kleingewerbetreibende Einzelpersonen

Die schnellste und einfachste Art Unternehmer zu werden ist, ein Kleingewerbe anzumelden.

Gewerbeanmeldung

Die einfachste Art der Unternehmensgriindung ist die Gewerbeanmeldung bei der zustandi-
gen Behorde. Anmeldungsvordrucke sind dort erhaltlich. Die Anmeldung erfolgt ausschlieR-
lich auf den Vor- und Zunamen des Unternehmers. Das Gewerbeamt prift, ob fiir die Aus-
Ubung des Gewerbes nach gewerberechtlichen Vorschriften eine Erlaubnis erforderlich ist.

Wer die Gewerbeanzeige nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig erstattet,
handelt ordnungswidrig. Es konnen BuRgelder oder Verwaltungszwangsmallnahmen verhangt
werden.

Die Gewerbekarteien der Gewerbedmter sind kein 6ffentliches Register. Somit ist die Einsicht-
nahme durch Privatpersonen nicht moéglich. Die Gewerbebehorden erteilen jedoch auf An-
frage meist Auskunft (iber den Namen, die Betriebsanschrift und die ausgelbte Tatigkeit des
Gewerbebetriebs. Ein Rechtsanspruch auf solche Auskiinfte besteht jedoch nicht.

Geschéftsbriefe
Gewerbetreibende, fiir die keine Firma im Handelsregister eingetragen ist, missen auf al-

len Geschaftsbriefen ihren Familiennamen mit mindestens einem ausgeschriebenen Vorna-
men sowie ihre ladungsfahige Anschrift (d.h. die Geschéaftsadresse und nicht lediglich ein Post-
fach) angeben. Dies gilt fir den gesamten geschéftlichen Verkehr, umfasst also auch Telefax-
Schreiben, Rechnungen, Bestellungen etc. sowie Geschaftsbriefe per E-Mail. Erganzende Zu-
satze, wie etwa die Beschreibung der Geschaftstatigkeit, Logos o. a., kdnnen zulassig sein. Es
empfiehlt sich, die konkrete Gestaltung bzw. Verwendungsweise mit der zustandigen Indust-
rie- und Handelskammer abzuklaren.

Die Verpflichtung zur Angabe des korrekten Namens dient in erster Linie dem Glaubigerschutz.
Wenn namlich ein kleingewerbliches Unternehmen nur unter der Bezeichnung "ABC Immobi-
lien" auftreten wiirde und es danach den Sitz verlegt, kdnnte es unter dieser Bezeichnung von
Glaubigern kaum wieder aufgefunden werden, da die Registrierung unter dieser Bezeichnung
in einem offentlichen Register fehlt. Deshalb kénnte auch der Name des Unternehmers nicht
festgestellt werden.

Geschafts- und Etablissementbezeichnungen

Sie kennzeichnen nicht den Gewerbetreibenden selbst, sondern beispielsweise das Geschafts-
lokal. So werden Ladengeschéfte, Restaurants, Gaststatten, Kioske, Apotheken, etc. {iblicher-
weise mit eigenen Namen versehen ("Kathes Wollstiibchen", "Sonnenapotheke"). Sie diirfen
nicht irrefiihrend sein (z.B. "Frankfurter Schuhcenter" fir ein kleines Schuhgeschéft). Individu-
ell und moglichst fantasievoll gestaltete Geschaftsbezeichnungen kennzeichnen das
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Unternehmen zusatzlich zu dem birgerlichen Namen des Gewerbetreibenden. Sie kdnnen z.B.
am Telefon oder in Werbung verwendet werden, diirfen aber nicht firmenmaRig gebraucht
werden.

Haftung
Der Kleingewerbetreibende haftet seinen Glaubigern mit seinem gesamten Geschafts- und

Privatvermogen. Das Risiko lasst sich durch den Abschluss entsprechender Versicherungen in
Grenzen halten.

Die BGB-Gesellschaft (GbR)
Fir die Gesellschaft birgerlichen Rechts (GbR oder BGB-Gesellschaft) gelten dhnliche Grunds-
atze wie fiir den Kleingewerbetreibenden.

Eine BGB-Gesellschaft oder GbR liegt vor, wenn sich mehrere Personen zum Betrieb eines
kleingewerblichen Unternehmens zusammenschlieBen. Die gesetzliche Grundlage findet sich
im Birgerlichen Gesetzbuch (BGB). Dort heif3t es: "Durch den Gesellschaftsvertrag verpflich-

ten sich die Gesellschafter gegenseitig, die Erreichung eines gemeinsamen Zwecks in der durch
den Vertrag bestimmten Weise zu fordern, insbesondere die vereinbarten Beitrage zu leis-
ten". Gemeinsamer Zweck kann jede erlaubte Tatigkeit sein. Eine GbR kann auch nichtgewerb-

liche Zwecke verfolgen.

Zur Errichtung der Gesellschaft ist kein schriftlicher Vertrag erforderlich, es geniigt eine miind-
liche Vereinbarung. Trotzdem ist es dringend zu empfehlen, die wesentlichen Punkte des Zu-
sammenschlusses schriftlich niederzulegen, insbesondere fiir den Fall, dass zu einem spateren
Zeitpunkt Unklarheiten oder Meinungsverschiedenheiten entstehen.

Fiir eine gewerbliche GbR ist eine Gewerbeanmeldung durch jeden Gesellschafter vorzuneh-
men. Der Unternehmensname besteht aus den Vor- und Zunamen der Gesellschafter. Auf Ge-
schaftsbriefen miissen die ausgeschriebenen Vor- und Zunamen der Gesellschafter sowie eine
ladungsfahige Anschrift angegeben werden.

Die Gesellschafter haften grundsatzlich alle sowohl mit ihrem Geschafts- als auch mit ihrem
Privatvermogen. Glaubiger konnen Forderungen gegen die Gesellschaft, die Gesellschafter
und beide zugleich gerichtlich geltend machen. Nach der neuesten Rechtsprechung des Bun-
desgerichtshofs (BGH) missen nicht mehr samtliche Gesellschafter einer GbR verklagt wer-
den, wenn anschlieBend in das Gesellschaftsvermogen vollstreckt werden soll. Hierfiir gentigt
ein Urteil gegen die Gesellschaft selbst. Zur Vollstreckung in das Privatvermogen eines Gesell-
schafters ist auch kiinftig ein Urteil gegen den Gesellschafter persdnlich erforderlich.

Haftungsbeschrankungs-Modelle sind denkbar, sollten aber nicht ohne fundierte juristische
Beratung gewdhlt werden. Ein formularmaRiger und einseitiger Haftungsausschluss durch die
Gesellschaft, z.B. durch die Verwendung des Zusatzes GbRmbH, ist nicht zuldssig. Erforderlich
ist eine individuell getroffene Abrede der Parteien im Rahmen eines zwischen ihnen geschlos-
senen Vertrages.
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Im Gesellschaftsrecht wird zwischen Geschaftsfiihrung und Vertretung unterschieden. Auf-
gabe der Geschaftsfiihrung ist das Management eines Unternehmens innen, beispielsweise
Uberwachung der Produktion, Buchfiihrung, Erledigung von Korrespondenz usw. Vertretung
ist das Handeln nach aulen, also das Eingehen konkreter Verpflichtungen.

Nach dem Gesetz steht den Gesellschaftern einer BGB-Gesellschaft die Geschaftsfliihrungsbe-
fugnis gemeinschaftlich zu. Damit ist eine gewisse Kontrolle moglich. Die Vertretung richtet
sich nach der Geschaftsfihrungsbefugnis, es gilt der Grundsatz der Gesamtvertretung durch
alle Gesellschafter gemeinsam. Im Gesellschaftsvertrag kann aber anderes vereinbart werden.

Die Rechtsform der BGB-Gesellschaft steht und fallt mit ihren Gesellschaftern. Das Ausschei-
den einzelner hat grundsatzlich die Auflosung der Gesellschaft zur Folge. Diese Konsequenz
kann in der Praxis zu duBerst unbefriedigenden Ergebnissen fliihren. Durch entsprechende Ge-
sellschafterbeschliisse konnen andere Regelungen vereinbart werden.

Einzelkaufmann und Einzelkauffrau (e.K.)
Liegt eine kaufmannische BetriebsgroRe vor, muss neben der Gewerbeanmeldung der Han-
delsregister-Eintrag erfolgen. Einzelkaufleute haften unbeschrankt.

Wenn ein Unternehmen eine kaufmannische BetriebsgroRe erreicht hat (ab ca. 250.000 Euro
Jahresumsatz), muss zusatzlich zur Gewerbeanmeldung eine Anmeldung zur Eintragung in das
Handelsregister erfolgen.

Wird dieser Betriebsumfang nicht erreicht, kann freiwillig eine Firma ins Handelsregister ein-
getragen werden. Durch die Eintragung gilt das Unternehmen als Kaufmann im Sinne des Han-
delsgesetzbuchs (HGB). Auf die Geschafte des Einzelkaufmannes und der Einzelkauffrau findet
dann das HGB Anwendung.

Einzelkaufleute haften mit ihrem gesamten Vermdogen.

Besondere Beachtung verdienen die Vorschriften des HGB, denn das dort enthaltene Recht ist
das "Sonderrecht der Kaufleute".

So ist im HGB unter anderem geregelt, dass nur der Kaufmann berechtigt ist, eine Firma als
Name zu fiihren, unter dem er seine Geschafte betreibt, klagen darf und verklagt werden
kann. Der Name des Geschaftsinhabers muss in der Firmenbezeichnung nicht enthalten sein.
Mit Einwilligung des Kaufmanns kann diese Firma von Erben oder Erwerbern des Unterneh-

mens fortgeflihrt werden.
Das Recht zur Erteilung von Prokura ist dem Kaufmann vorbehalten.

Neben den steuerrechtlichen hat der Kaufmann zudem die handelsrechtlichen Buchfiihrungs-
und Bilanzierungsvorschriften (§§ 238-241 Handelsgesetzbuch) zu beachten. Dies bedeutet
aber nicht zwingend, dass eine Bilanz erstellt werden muss. Einzelkaufleute, die an den Ab-
schlussstichtagen von zwei aufeinander folgenden Geschaftsjahren nicht mehr als 600.000
Euro Umsatzerlése und
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60.000 Euro Jahresiberschuss aufweisen, brauchen die §§ 238-241 HGB nicht anzuwenden,

es reicht die weniger aufwendige Einnahmen-Uberschuss-Rechnung aus.

Aufpassen muss der Kaufmann bei Vertragsstrafenvereinbarungen, Birgschaften, Schuldan-
erkenntnissen, Schuldversprechen und Gerichtsstandvereinbarungen. Formvorschriften, die
zugunsten von Nichtkaufleuten bestehen, gelten dem Kaufmann gegeniber nicht.

Andererseits erleichtert dies wiederum sein Alltagsgeschaft. Darliber hinaus kénnen Kaufleute
nach Vollendung des 30. Lebensjahres zu Handelsrichtern (ehrenamtliche Richter an einer
Kammer flr Handelssachen des Landgerichts) ernannt werden.

Die offene Handelsgesellschaft (oHG)
Die oHG ist die Fortflihrung der GbR als kaufmannisches Unternehmen mit voller Haftung der
Gesellschafter

Gesetzliche Grundlage der offenen Handelsgesellschaft (oHG) ist das Handelsgesetzbuch. Be-
sondere Merkmale der oHG sind die Verwendung eines gemeinschaftlichen Firmennamens
und die unbeschrankte Haftung aller Gesellschafter. Anstelle einer gewerblichen Betatigung
kann bei dieser Rechtsform auch die Verwaltung eigenen Vermdégens stehen.

Erreicht ein bislang in Form einer GbR betriebenes Unternehmen eine kaufmannische Be-
triebsgroRe so ist zusatzlich zur Gewerbeanmeldung die Eintragung in das Handelsregister vor-
nehmen. Die GbR wird dadurch zur oHG. Die Anmeldung zum Handelsregister wird durch ei-
nen Notar protokolliert.

Das Rechtsverhaltnis der Gesellschafter untereinander richtet sich zuerst nach dem Gesell-
schaftsvertrag. Die gesetzlichen Vorschriften sind nur dann anzuwenden, wenn durch den Ge-
sellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist. Der Gesellschaftsvertrag bedarf nicht zwingend
der Schriftform. Aufgrund seiner erheblichen Bedeutung sollte er aber zu Beweiszwecken ent-
sprechend festgehalten werden. Bei der Vertragsgestaltung ist es sinnvoll, sich durch einen
Notar oder Rechtsanwalt beraten zu lassen.

In der Regel erzielen die Gesellschafter ihren Unterhalt durch die personliche Betatigung im
Unternehmen. Abgesehen von der Gewinnverteilung sollte deshalb beispielsweise die Zulas-
sigkeit bzw. die Voraussetzungen regelmaRiger Entnahmen geregelt werden.

Die interne Geschaftsfiihrung steht bei der oHG jedem Gesellschafter allein zu. Diese Befugnis
kann nicht einfach entzogen werden. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes muss daher auf
Entzug der Geschaftsfihrungsbefugnis geklagt werden. Auch hier kann der Gesellschaftsver-
trag aber anderes vorsehen. Fiir den Abschluss ungewdhnlicher Geschafte bedarf es nach dem
Gesetz eines einstimmigen Beschlusses, der Vertrag kann hier Mehrheitsbeschlisse zulassen.

Die Gesellschaft tritt nach auRen als geschlossene Einheit auf, sie flihrt einen selbstiandigen
Firmennamen. Die oHG kann unter ihrer Firma Rechte erwerben und Verbindlichkeiten einge-
hen, Eigentum und dingliche Rechte an Grundstlicken erwerben, vor Gericht klagen und ver-
klagt werden.


https://www.frankfurt-main.ihk.de/existenzgruendung/rechtsfragen/rechtsformen/ohg/index.html
https://www.frankfurt-main.ihk.de/existenzgruendung/rechtsfragen/rechtsformen/ohg/index.html

Vertreten wird die oHG durch die Gesellschafter, wobei jeder nach dem Gesetz alleinvertre-
tungsberechtigt ist. Die Gesellschafter sind aber frei, die Vertretungsregelungen ihren indivi-
duellen Bediirfnissen anzupassen. Ublich sind interne Beschriankungen der Vertretungsbefug-
nis, die z.B. dazu flihren, dass bei wichtigen Geschaften Riicksprache zu halten ist. Diese Auf-
lage hat allerdings keine AuRenwirkung. Ein Versto8 dagegen kann nur im Innenverhaltnis eine
Schadensersatzpflicht begriinden.

Ein Glaubiger kann sowohl die Gesellschaft mit ihrem Vermdgen als auch die Gesellschafter
mit ihrem Privatvermogen in Anspruch nehmen, jeweils fiir die volle Forderung. Ein ggf. erfor-
derlicher Ausgleich muss intern erfolgen.

Wenn ein Gesellschafter aus dem Unternehmen ausscheidet, haftet er noch finf Jahre lang
fiir die bis zu diesem Zeitpunkt entstandenen Verbindlichkeiten. Das Ausscheiden sollte auf
jeden Fall durch den Gesellschaftsvertrag im Einzelnen geregelt werden. Kiindigungsfristen,
Abfindungssummen und Nachfolgeregelungen sollten im Gesellschaftsvertrag festgelegt wer-
den.

Die Kommanditgesellschaft (KG)
Wenn sich Gesellschafter mit unterschiedlichen Rechten und Risiken zusammentun, entsteht
eine KG oder GmbH & Co. KG

Die Kommanditgesellschaft unterscheidet sich von einer oHG im Wesentlichen dadurch, dass
bei einem oder mehreren Gesellschaftern die Haftung gegeniiber Glaubigern auf einen genau
bezifferten Geldbetrag - der auch in das Handelsregister eingetragen wird - beschrankt ist. Die
voll haftenden Gesellschafter werden "Komplementare", die beschrankt haftenden "Kom-

manditisten" genannt.

Dass die Gesellschafter unterschiedliche Risiken tragen, wirkt sich auf die Struktur aus: Die
Stellung der personlich haftenden Gesellschafter ist wesentlich starker als die der beschrankt
haftenden. Kommanditisten sind insbesondere von der Geschaftsfliihrung und Vertretung der
KG ausgeschlossen. Ferner ist ein Entnahmerecht, wie es dem persoénlich haftenden Komple-
mentar zusteht, fiir den Kommanditisten explizit ausgeschlossen.

Sonderfall: GmbH & Co. KG

Die GmbH & Co. KG bildet einen Sonderfall der Kommanditgesellschaft. Als personlich haf-
tende Gesellschafterin ist eine GmbH beteiligt, was letztendlich zu einer mittelbaren Haftungs-
begrenzung fiihrt. Dieser Umstand muss im Namen gekennzeichnet werden: Ublich ist der
Rechtsformzusatz "GmbH & Co. KG".

Die Geschaftsfiihrung wird von der Komplementadr-GmbH, d.h. von deren Geschaftsfiihrern
wahrgenommen. Das bedeutet, die Willensbildung innerhalb der GmbH & Co. KG wird von der
GmbH gelenkt.
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Das Modell der GmbH & Co. KG wird hdufig dann verwendet, wenn viele Kommanditisten
Geldbetrage einbringen und aufgrund hoher Finanzvolumina keiner von ihnen die Position des
personlich haftenden Gesellschafters Gbernehmen will.

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH) und die Unternehmerge-
sellschaft (UG)

Zu den juristischen Personen zahlt im Unterschied zum Personenunternehmen die GmbH. Haf-
tungsbeschrankung, Bilanz, Liquidation

Die GmbH ist eine Handelsgesellschaft mit korperschaftlicher Organisation und eigener
Rechtspersonlichkeit. Anders als bei den Personengesellschaften steht nicht der Zusammen-
schluss von Personen, sondern die Einbringung von Kapitalbeitragen im Vordergrund. Sie kann
zu jedem zuldssigen Zweck errichtet werden. Sie hat ein durch die Satzung bestimmtes
Stammbkapital, das der Summe, der von den Gesellschaftern zu leistenden Stammeinlagen ent-
spricht. Flr Gesellschaftsschulden haftet den Glaubigern nur die Gesellschaft.

Die GmbH ist die einfachste Form einer Kapitalgesellschaft. Ein groRer Vorteil dieser Rechts-
form ist ihre Flexibilitdt. Es herrscht weitgehende Freiziigigkeit in der Gestaltung des Gesell-
schaftsvertrages. Die GmbH eignet sich gleichermalen fiir kleine Unternehmen, mittlere Fa-
miliengesellschaften oder auch GroRunternehmen.

Im Vergleich zur Aktiengesellschaft unterliegt die GmbH zum Teil weniger strengen Vorschrif-
ten. Die Griindung ist weniger formalisiert und deshalb einfacher und billiger. Auch eine Ein
Personen-Griindung ist zulassig. Ein Aufsichtsrat ist bei einer GmbH meist nicht erforderlich.

Auf der anderen Seite ist die GmbH keine Publikumsgesellschaft. Der unbeschrankt mogliche
Verkauf und die Ubertragung der Geschéiftsanteile miissen notariell beurkundet werden. Die
Ubertragbarkeit von Geschéaftsanteilen kann jedoch durch die Satzung an weitere Vorausset-
zungen, z.B. die Zustimmung der Mitgesellschafter abhangig gemacht werden.

Die Firma ist der Name der GmbH, unter dem sie im Handelsregister eingetragen ist und im
Geschaftsverkehr auftritt. Die Firmenbezeichnung der GmbH kann entweder der Tatigkeit des
Unternehmens entlehnt sein (Sachfirma), den Namen eines oder mehrerer Gesellschafter ent-
halten (Namensfirma) oder nur aus einer Phantasiebezeichnung bestehen. Auch Kombinatio-
nen dieser Elemente sind moglich, die Sachfirma muss in jedem Fall einen individualisierenden
Zusatz enthalten. Der Zusatz "Gesellschaft mit beschrankter Haftung" oder die Abkiirzung
"GmbH" bzw. Unternehmergesellschaft (haftungsbeschrankt) oder die Abkirzung "UG (haf-
tungsbeschrankt)" der ist zwingender Bestandteil der Firma. Der Zusatz "haftungsbeschrankt"

darf nicht abgekirzt werden.

Geographische Zusatze sind grundsatzlich zuldssig, wenn die Firma einen besonderen Bezug
zu dem genannten Gebiet hat, z.B. ihren Sitz. Vorangestellte geographische Bezeichnungen
werden von den Gerichten oft als GroRenberiihmung angesehen. Dies gilt insbesondere, wenn
der geographischen Bezeichnung eine allgemeine Gattungsbezeichnung folgt. In diesen Fallen
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sollten die Unternehmen eine entsprechende GroRRenordnung nachweisen oder, falls die An-
forderungen nicht erfiillt werden kénnen, eine weitere individualisierende Bezeichnung (ggf.
Buchstabenkombination) voranstellen.

Der Sitz der Gesellschaft ist grundsatzlich frei wahlbar. Der in der Satzung eingetragene Sitz
der Gesellschaft muss sich jedoch in Deutschland befinden. Unabhangig davon kann die GmbH
ihren Verwaltungssitz (der Ort, an dem die hauptsachliche Verwaltungstatigkeit ausgefihrt
wird) auch auRerhalb Deutschlands haben. Eine Sitzverlegung der deutschen GmbH bzw. UG
(haftungsbeschrankt) ins Ausland unter Umgehung der Liquidation ist jedoch auch nach dem
neuen Recht nicht mdéglich.

Die GmbH hat zwei notwendige Organe: Geschaftsfihrer und Gesellschafterversammlung.
Durch die Satzung kdnnen zusatzliche Organe geschaffen werden, z.B. ein Aufsichtsrat. Es kon-
nen einer oder mehrere Geschaftsfihrer bestellt werden. Der oder die Geschafts-fiihrer neh-
men die Anmeldung der GmbH zum Handelsregister vor. Die Bestellung der Geschaftsfiihrer
erfolgt durch den Gesellschaftsvertrag oder einen Beschluss der Gesellschafter. Die Bestellung
kann jederzeit widerrufen werden.

Die Namen der Geschaftsfiihrer werden in das Handelsregister eingetragen.

Der Hauptgrund fiir die Wahl der GmbH als Rechtsform fiir ein Unternehmen ergibt sich schon
aus der Bezeichnung: "mit beschrankter Haftung". Sie bietet die gesetzliche Moglichkeit, die
Haftung gegenilber Glaubigern auf das Gesellschaftsvermégen zu beschranken.

Fiir die Griindung einer GmbH ist ein notarieller Gesellschaftsvertrag erforderlich, der gesetz-
lich vorgegebenen Mindestanforderungen entsprechen muss. Durch die Eintragung in das
Handelsregister, die durch den zuvor bestellten Geschaftsfiihrer angemeldet werden muss,
entsteht die Gesellschaft. Sie ist erst dann eine eigene Rechtsperson. Die GmbH fiihrt eine
Firma, hat also einen eigenen Namen. Sie ist eigenstandiger Trager von Rechten und Pflichten.
Auch eine Einzelperson kann eine GmbH griinden.

Das gesetzliche Mindeststammkapital betragt 25.000 Euro. Das Stammbkapital kann von den
Gesellschaftern durch Stammeinlagen in verschiedener Hohe erbracht werden. Eine Stamm-
einlage muss jedoch mindestens 1 Euro betragen. Die Stammeinlagen konnen in Geld (Bar-
griindung) aber auch in Form von Sacheinlagen (Sachgriindung) erbracht werden. Auf jede in
Geld zu leistender Stammeinlage muss mindestens ein Viertel eingezahlt werden. Die Anmel-
dung zum Handelsregister kann erst erfolgen, wenn die Einzahlungen mindestens zusammen
die Halfte des Mindeststammkapitals, also 12.500 Euro erreicht haben.

Sollen Sacheinlagen geleistet werden, also statt Geld bewegliche oder unbewegliche Sachen,
wie z.B. Pkws oder Unternehmen, so bestehen zwei Besonderheiten: Zum einen muss die
Sacheinlage immer in voller Hohe erbracht, und zwar so, dass sie bei der Anmeldung endglltig
zur freien Verfligung des Geschaftsfiihrers stehen, zum anderen muss der Wert der Sachein-
lage in einem Sachgriindungsbericht nachgewiesen werden. Bei erheblichen Zweifeln, die auf



eine nicht unwesentliche Uberbewertung der Sacheinlage hindeuten, kann das Amtsgericht
zum Nachweis der Werthaltigkeit ein Sachverstandigengutachten verlangen, wodurch ent-
sprechende Kosten entstehen. Insoweit kann eine Bargriindung einfacher sein.

Bei der Protokollierung der Errichtung der GmbH miissen sich dem Notar unbekannte Grinder
durch giltige Ausweispapiere legitimieren. Handelt eine erschienene Person nicht im eigenen
Namen, sondern fiir eine andere Person muss eine schriftliche Vollmacht bzw. nachtragliche
Einwilligung in notariell beglaubigter Form vorgelegt werden. Wurde die Unterschrift unter
einer Vollmacht von einem auslandischen Notar beglaubigt, ist je nach Herkunftsland die Le-
galisation (oder die Apostille) erforderlich. Erstere kann durch einen Konsul der Bundesrepub-
lik Deutschland erteilt werden.

Fiir die GmbH ist zwingend die Erstellung einer Bilanz vorgeschrieben, die beim Bundesanzei-
ger veroffentlicht werden muss.

Zur Auflésung der GmbH ist ein Liquidationsverfahren notwendig.

Um den Bedirfnissen von Existenzgriindern, die am Anfang nur sehr wenig Stammkapital ha-
ben, zu entsprechen, wurde mit dem MoMiG die haftungsbeschrankte Unternehmergesell-
schaft (UG haftungsbeschrankt) eingefiihrt. Es handelt sich dabei nicht um eine neue Rechts-
form, sondern um eine GmbH, die ohne bestimmtes Mindeststammkapital gegriindet werden
kann. Die UG ist seit dem Jahr 2008 moglich. Sie sollte z.B. die Griindung der 1 €-GmbH oder
einer Limited (Ltd.) in England ersetzen. Sie wird zuweilen auch als ,,GmbH fir Arme“ bezeich-
net. Mindestens 25 % des Jahresuberschusses ist in eine Riicklage einzustellen, bis das Stamm-
kapital einer GmbH von 25.000 Euro erreicht ist.

Die Aktiengesellschaft (AG)

Die AG ist eine typische Rechtsform fiir GroBunternehmen, welche sich tGber den Kapitalmarkt
finanzieren wollen.

Die Aktiengesellschaft kann von einer oder mehreren Personen gegriindet werden. Sie ist wie
die GmbH eine Gesellschaft mit eigener Rechtspersonlichkeit und einem in Aktien zerlegten
Grundkapital. Der Griindungsvorgang unterliegt strengen Formvorschriften, ist aufwendig und
kostenintensiv. Die Satzung einer Aktiengesellschaft bedarf der notariellen Beurkundung, sie
kann inhaltlich nicht frei ausgestaltet werden. Das Aktienrecht ist weitgehend zwingendes
Recht.

Das gesetzliche Mindestkapital einer Aktiengesellschaft betragt 50.000 Euro. Neben den auf
einen Nennbetrag lautenden Aktien sind auch nennwertlose Aktien (Stlickaktien) zuldssig. Das
Grundkapital einer Aktiengesellschaft muss einheitlich in eine dieser beiden Aktienformen zer-
legt werden. Entscheidet sich das Unternehmen fir Nennbetragsaktien, hat deren Nominal-
wert auf mindestens 1 Euro zu lauten.
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Die sich aus den Aktien ergebenden Rechte konnen wiederum unterschiedlich ausgestaltet
werden. Die Gesellschafter der AG heiflen Aktionare. Organe einer Aktiengesellschaft sind die
Hauptversammlung, der Vorstand und der Aufsichtsrat.

Die Hauptversammlung ist die Zusammenkunft der Aktionare, die dort ihre Mitverwaltungs-
rechte ausiben. Die Hauptversammlung hat keine allgemeine Zustandigkeit; ihre Rechte sind
im Aktiengesetz genau und relativ eng geregelt.

Der Vorstand leitet die Gesellschaft unter eigener Verantwortung. Er ist nicht an Weisungen
des Aufsichtsrats oder der Hauptversammlung gebunden. Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe,
die Vorstandsmitglieder zu bestellen sowie sie laufend zu beraten und zu Gberwachen. Er hat
ein unbegrenztes Informations- und Einsichtsrecht in alle Geschaftsunterlagen.

Fiir kleinere Unternehmen gibt es im Aktiengesetz verschiedene Vereinfachungen. Mit dieser
sogenannten , kleinen AG” ist allerdings kein neuer Typus der Aktiengesellschaft geschaffen
worden, sondern es werden fir Unternehmen mit gewisser GroRe und mit Gberschaubarem
Gesellschafterkreis der GmbH vergleichbare Regelungen angeboten. Dadurch bekommt vor
allem der Mittelstand einen erleichterten Zugang zur Aktiengesellschaft und damit zur direk-
ten Aufnahme von Eigenkapital.

Die Europa-AG
Die Europa-AG ist eine Rechtsform fiir Unternehmen, die in verschiedenen Mitgliedstaaten
der Europaischen Union tatig sind oder tatig werden wollen

Die Europa-AG (offiziell: Europédische Gesellschaft oder Societas Europaea - SE) ist eine Rechts-
form fir Unternehmen, die in verschiedenen Mitgliedstaaten der Europdischen Union tatig
sind oder tatig werden wollen. Sie erleichtert erheblich die grenziiberschreitende Koopera-
tion: Es missen nicht mehr jeweils in verschiedenen Staaten Tochtergesellschaften nach un-
terschiedlichem Recht gegriindet werden. Vielmehr erhalten alle in der Europa AG vereinigten
Unternehmensteile ein einheitliches rechtliches Kleid. Eine Europa AG ist eine juristische Per-

son und muss in ihrem Firmennamen den Zusatz ,,SE“ aufnehmen.

Griundung der Europa AG

Die Europadischen Vorschriften ermoglichen die Grindung einer Europa AG seit dem
08.10.2004. Das deutsche Einflihrungsgesetz (SEEG) ist am 29.12.2004 in Kraft getreten. Die
Europa AG mit Sitz in Deutschland wird in das Handelsregister eingetragen. Der Sitz der Europa
AG ist in Deutschland, wenn die Hauptverwaltung in Deutschland ist.

Rechtsgrundlagen der Europa-AG

Als eine Rechtsform europaischen Rechts hat die Europa AG verschiedene Rechtsgrundlagen,
namlich sowohl im EU-Recht als auch im nationalen Recht.

Zunachst und vorrangig gilt die EU-Verordnung Gber das Statut der Européischen Gesellschaft,
Nr. 2157/2001 v. 8.10.2001: ABIEG Nr. L 294 v. 10.11.2001. Sie wird erganzt durch das natio-
nale Gesetz zur Einflihrung der Europaischen Aktiengesellschaft (SEEG) (Artikelgesetz aus zwei
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Teilen: SE-Ausfihrungsgesetz (SEAG) und SE-Beteiligungsgesetz (SEBG)). Es konkretisiert ein-
zelne Vorschriften aus der Verordnung. Daneben bleiben auf alle nicht ausdriicklich geregel-
ten Situationen die allgemeinen Vorschriften des Aktiengesetzbuchs (AktG)und des Handels-
gesetzbuchs (HGB) anwendbar. Das Gesetz zur Einfiihrung der Europaischen Aktiengesell-
schaft (SEEG) setzt aulRerdem die Vorgaben der EU-Richtlinie Gber die Rechte der Arbeitneh-
mer der Europa-AG, Nr. 2001/86/EG v. 8.10.2001: ABIEG Nr. L 294 v. 10.11.2001, in deutsches
Recht um.

Die Genossenschaft

Der Zweck der Genossenschaft muss unmittelbar und in der Hauptsache darauf gerichtet sein,
die Mitglieder der Genossenschaft entweder hinsichtlich ihres Erwerbs oder ihrer Wirtschaft
oder hinsichtlich ihrer sozialen oder ihrer kulturellen Belange durch gemeinschaftlichen Ge-
schaftsbetrieb zu fordern. Die Genossenschaft kann auch mehrere der genannten Belange zu-
gleich fordern. Ferner darf sie (z.B. ideelle) Nebenzwecke férdern. Die Genossenschaft darf
Gewinnerzielungsabsicht haben und Gewinne erzielen, allerdings nur um den Férderzweck zu
erfillen.

Die Genossenschaft verfiigt Uber kein festes Stammbkapital. Sie ist gepragt durch stark wech-
selnde Mitgliederzahlen und muss gerade keine geschlossene Mitgliederzahl aufweisen. Jedes
Mitglied hat unabhadngig von der Hohe seines Geschaftsanteils grundsatzlich nur eine Stimme.
Die Mitgliedschaft kann nicht geteilt werden und nicht mehrfach bestehen.

Mindestens drei Griindungsmitglieder sind erforderlich. Die Genossenschaft muss einen Vor-
stand und einen Aufsichtsrat haben. Vertreten wird die Genossenschaft durch den Vorstand,
ihre Tatigkeit unterliegt der Uberwachung durch genossenschaftliche Priifungsverbiande. Fiir
die Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet Glaubigern gegeniiber nur das Vermogen der
Genossenschaft. Bei Genossenschaften mit nicht mehr als 20 Mitgliedern kann durch Bestim-
mung in der Satzung auf einen Aufsichtsrat verzichtet werden. In diesem Fall nimmt die Ge-
neralversammlung die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats wahr.

Voraussetzung der Griindung ist ein schriftlicher Vertrag (Statut). In diesem missen die we-
sentlichen Regelungen (iber die Grundentscheidungen fir die eG als solche, also Firma, Sitz,
Unternehmensgegenstand und Mindestkapital, Gber ihre organschaftliche Verfassung und
Uber die Rechtsbeziehungen festgelegt werden.

Die Eintragung der Genossenschaft in das Genossenschaftsregister ist Voraussetzung fir den
Erwerb der Rechte als eG nach dem GenG. Das Genossenschaftsregister wird bei den Regis-
tergerichten gefiihrt. Ohne Eintragung ist die Genossenschaft entweder eine solche im bloR
materiellen Sinn oder eine Vor-eG. Es besteht jedoch keine Pflicht zur Eintragung als eG.

Der Verein
Laut gerichtlicher Definition ist ein Verein ,eine auf Dauer berechnete Verbindung einer gro-
Beren Anzahl von Personen zur Erreichung eines gemeinsamen Zweckes, die nach ihrer
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Satzung korperschaftlich organisiert ist, einen Gesamtnamen fihrt und auf einen wechseln-
den Mitgliederbestand angelegt ist” (RGZ 143, 212, 213).

Die Willensbildung des Vereins geschieht durch seine Organe, Vorstand und Mitgliederver-
sammlung. Der Vorstand vertritt und leitet den Verein (Handlungsorganisation). Zur korper-
schaftlichen Verfassung gehoren ferner die Unabhangigkeit vom Wechsel der Mitglieder, das
Mehrheitsprinzip, im AuRenverhaltnis ein einheitliches Auftreten unter einem Gesamtnamen
sowie eine einheitliche Haftung (Haftungsverbund).

Die Rechtsform des Vereins steht grundsatzlich nicht fiir gewerbliche und/oder wirtschaftliche
Zwecke zur Verfligung. Die Verleihung der Rechtsfahigkeit eines Vereins durch Eintragung in
das Vereinsregister setzt eine ideelle Zielsetzung der Vereinigung voraus. Zuldssig sind aber
erganzende wirtschaftliche Tatigkeiten, das so genannte Nebenzweckprivileg, wie z. B. der
Getrankeverkauf.

Der nichtrechtsfahige Verein ist nicht beim Vereinsregister angemeldet. Es fehlt daher der Zu-
satz ,e.V.” hinter dem Vereinsnamen. Fir den nichtrechtsfahigen Verein gelten die Vorschrif-
ten fir die Gesellschaft des biirgerlichen Rechts.

Ein gemeinnltziger Verein muss einen Zweck aus dem Katalog des § 52 Abs. 2 Abgabenord-
nung innehaben. Fir ihn gelten steuerliche Verglinstigungen. Fir die Gewadhrung der steuer-
lichen Verglinstigungen ist es ferner notwendig, dass sich der steuerbegiinstigte Zweck aus
der Satzung ergibt, und dass dieser Zweck ausschlieBlich, selbstlos und unmittelbar verfolgt
wird.

Die Stiftung

Eine Stiftung im Sinne der §§ 80 ff BGB ist eine mit einem bestimmten Vermogen ausgestat-
tete, rechtsfahige, nicht verbandsmaRig organisierte Institution, die zu einem bestimmten
Zweck geschaffen und diesem dauerhaft gewidmet ist

Der Begriff der Stiftung ist historisch gewachsen. Eine gesetzliche Definition existiert nicht.
Eine Stiftung im Sinne der §§ 80 ff BGB ist eine mit einem bestimmten Vermdgen ausgestat-
tete, rechtsfahige, nicht verbandsmaRig organisierte Institution, die zu einem bestimmten
Zweck geschaffen und diesem dauerhaft gewidmet ist (Definition des Bundesverwaltungsge-
richts, BVerwGE 106, 177).

Die Stiftung wird nicht vom Willen ihrer Mitglieder getragen, ihr Zweck ist bestimmt durch
den Willen des Stifters, dieser ist grundsatzlich unabanderlich. Man unterscheidet Forderstif-
tungen, die Tatigkeiten Dritter finanziell fordern, und operative Stiftungen, die zur Erflllung
des Stiftungszwecks selbst Projekte durchfiihren.

Zwingender Inhalt der Stiftungssatzung sind das Stiftungsvermogen und die Bildung des Vor-
standes. Das Stiftungsvermogen dient der Erfiillung des Stiftungszwecks. Das so genannte
,Grundstockvermogen®, welches der Stifter bei Errichtung der Stiftung dieser zugewendet
hat, ist elementarer Bestandteil und nicht zum Verbrauch bestimmt.
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MalRgebend fiir die Organisation der Stiftung ist ihre Verfassung. Diese bestimmt sich in erster
Linie nach ihrer Satzung sowie nach dem BGB und nach Landesrecht. Die in der Verfassung
angegebenen Organe sind das einzige personale Element einer Stiftung.

Die Partnerschaftsgesellschaft (PartG)

Die Rechtsform der Partnerschaft kann nur von Freiberuflern, z. B. Arzten oder Rechtsanwal-
ten, gewahlt werden. Fir Verbindlichkeiten der Partnerschaft haften den Glaubigern gegen-
Uber neben dem Vermogen der Partnerschaft die Gesellschafter persdnlich. Diese konnen ihre
Haftung allerdings fiir Anspriiche aus Schaden wegen fehlerhafter Berufsaustibung (auch un-
ter Verwendung von AGBs) auf denjenigen von ihnen beschranken, der innerhalb der Partner-
schaft die berufliche Leistung zu erbringen oder verantwortlich zu leiten und zu iberwachen
hat.

Das Recht der Partnerschaften ist im Partnerschaftsgesellschaftsgesetz nur sehr knapp gere-
gelt. Durch die Moglichkeit der GmbH-Griindung fir einige Freiberufler ist das Interesse an
dieser Rechtsform zuriickgegangen. Partnerschaftsgesellschaften sind in das Partnerschafts-
register beim Amtsgericht einzutragen.

Die Partnerschaftsgesellschaft mit beschrankter Berufshaftung (PartGmbB

oder PartmbB)

Die Partnerschaftsgesellschaft mit beschrankter Berufshaftung wurde mit dem am 19. Juli
2013 in Kraft getretenen Gesetz zur Einfihrung einer Partnerschaftsgesellschaft mit be-
schriankter Berufshaftung und zur Anderung des Berufsrechts der Rechtsanwilte, Patentan-
walte, Steuerberater und Wirtschaftsprifer eingefiihrt. Hiermit ist im deutschen Recht eine
Personengesellschaft als Alternative zur englischen Limited Liability Partnership (LLP) geschaf-
fen, indem sie fir die Freien Berufe eine generelle Beschrankung der Berufshaftung mit dem
Privatvermogen ermoglicht, ohne dass hierzu eine Kapitalgesellschaft erforderlich ist.

Die beschrankte Berufshaftung setzt eine besondere Haftpflichtversicherung voraus. Das
PartGG verweist hierzu auf die berufsrechtlichen Regelungen der einzelnen Freien Berufe.
Spezielle Regelungen finden sich bislang nur in den Berufsrechten der Beratenden Ingenieure,
Rechtsanwilte, Steuerberater und Wirtschaftsprifer. Diesen Berufen steht die PartGmbB zur
Verfliigung. Weitere Freie Berufe konnten folgen, sofern ihr Berufsrecht eine Regelung fiir eine
besondere Haftpflichtversicherung trifft.

PartGmbB sind in ebenfalls das Partnerschaftsregister beim Amtsgericht einzutragen.
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Die stille Gesellschaft

Stille Gesellschaften sind Personengesellschaften, bei denen sich jemand am Handelsgewerbe
eines anderen mit einer Vermogenseinlage, die an diesen (ibertragen wird, gegen einen Anteil
am Gewinn beteiligt, §§ 230 ff. Handelsgesetzbuch (HGB). Stille Gesellschaften sind nach au-
Ren nicht erkennbar, der stille Gesellschafter nimmt keine Gewerbeanmeldung vor.

Aus den mit Dritten geschlossenen Handelsgeschaften wird nur der Geschaftsinhaber und
nicht der stille Gesellschafter berechtigt und verpflichtet. Dem stillen Gesellschafter stehen
eingeschrankte Kontrollrechte zu, grundsatzlich kann er lediglich die schriftliche Mitteilung
des Jahresabschlusses verlangen und zur Uberpriifung von deren Richtigkeit Biicher und Pa-
piere einsehen.

Der stille Gesellschafter ist an Gewinn und Verlust beteiligt. Im Gegensatz zur Gewinnbeteili-
gung, die zwingend ist, kann die Verlustbeteiligung ausgeschlossen werden. Nach Auflésung
der Gesellschaft hat der stille Gesellschafter einen Anspruch auf Auszahlung seines Gutha-
bens. Ein Passivsaldo verpflichtet grundsatzlich nicht zur Nachzahlung, sondern wird gegen-
standslos. Wird von der gesetzlichen (typischen) Regelung abgewichen, liegt eine atypische
stille Gesellschaft vor, z.B. wenn dem stillen Gesellschafter mehr Kontrollrechte eingerdaumt
werden oder er an der Geschaftsfihrung beteiligt wird u.a.

Die atypisch stille Gesellschaft

Wahrend ein stiller Gesellschafter ,still“ ist, werden dem atypisch stillen Gesellschafter um-
fangreiche Vermdégens- und Kontrollrechte eingerdaumt. Er handelt also wir ein. Er wird daher
nicht nur am Gewinn und Verlust, sondern auch am Vermogen der Gesellschaft, einschlieflich
der stillen Reserven und ggf. des Geschéaftswerts, beteiligt.

Europaische Wirtschaftliche Interessenvereinigung (EWIV)

Die EWIV ist eine gemeinsame Gesellschaftsform europaischen Rechts. Sie soll die grenziiber-
schreitende Zusammenarbeit erleichtern und den Binnenmarkt férdern. Die EWIV muss sich
aus mindestens zwei Teilnehmern zusammensetzen und mindestens zwei ihrer Mitglieder
miussen ihre Hauptverwaltung bzw. ihren Hauptsitz in verschiedenen Mitgliedstaaten haben.

Die EWIV darf selbst keine wirtschaftlichen Zwecke verfolgen und Gewinne fir sich selbst er-
zielen. Sie ist darauf beschrankt, die wirtschaftlichen Zwecke der Mitglieder zu fordern, was
diese Rechtsform oft uninteressant macht.

Der Griindungsvertrag ist formlos gliltig. Da er aber beim Handelsregister zu hinterlegen ist
und nach der EWIV-Verordnung bestimmte Angaben enthalten muss, ist faktisch die Schrift-
form erforderlich. Weitere Grindungsvoraussetzung in Deutschland ist die Eintragung der
EWIV in das Handelsregister.

Die Mitglieder einer EWIV haften unbeschrankt und gesamtschuldnerisch fiir deren Verbind-
lichkeiten. Anders als bei der oHG ist die Haftung der Mitglieder jedoch subsididr. Die
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Glaubiger kénnen erst dann die Mitglieder in Anspruch nehmen, wenn sie die Gesellschaft zur
Zahlung aufgefordert haben und diese nicht innerhalb einer angemessenen Frist erfolgt ist.

Quelle:
IHK Frankfurt

Modifiziert und ergénzt von:
Helge Ziegler
Wirtschaftsjurist

Prasident BVFI

Rechtlicher Hinweis

Diese Vorschlage wurden nach bestem Wissen erstellt. Sie ersetzen aber keine Beratung fiir
den Einzelfall. Eine Haftung kann daher nicht ibernommen werden.



